ACUERDO No. CG-06/2017

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN POR EL QUE SE APRUEBA EL DIVERSO DE LA COMISION DE
VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, MEDIANTE EL
CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO IEM/CVYSPE/05/2016, A FIN DE CREAR E
INCORPORAR DIVERSAS PLAZAS AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL.

ANTECEDENTES:

I. EI 15 quince de enero de 2016 dos mil dieciséis fue publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la
Rama Administrativa, estableciendo en los articulos Quinto y Séptimo Transitorios
que es obligacién de los OPLE, el ajuste a la normativa y demas disposiciones

aplicables para adecuar su estructura organizacional.

ll. El 30 treinta de marzo de 2016 dos mil dieciséis, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral aprobd los Lineamientos de incorporacién de
servidores publicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos

Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional.

lll. Con fecha 26 veintiséis de mayo de 2016 dos mil dieciséis, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprob6 el Acuerdo INE/JGE133/2016, que
actualiza el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral

Nacional.

IV. Con fecha 31 treinta y uno de mayo de 2016 dos mil dieciséis, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral, aprobé el Acuerdo INE/CG454/2016, por
el cual se modifico el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del. Servicio .
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, para

quedar como sigue: “Séptimo. Los OPLE deberan adecuar su estructura
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ACUERDO No. CG-06/2017

organizacional, cargos, puestos y demas elementos, conforme a lo establecido en
el presente Estatuto y en el Catalogo del Servicio a mas tardar el 30 de junio de
- 20167 -

E

V. Con fecha 29 veintinueve de junio de 2016 dos mil dieciséis, en sesion
extraordinaria de la Comision de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral de
este Instituto Electoral, se aprobé el acuerdo IEM/CVYSPE/05/2016, mediante el
cual los Consejeros integrantes de esta Comision en cuanto o6rgano de
Seguimiento del Servicio Profesional Electoral, acordaron modificar la estructura

organizacional del Instituto Electoral de Michoacan, para quedar como sigue:

e Los Departamentos que pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional, se
denominaran Técnicos.

e Los Departamentos que pertenecen al érea administrativa, y que se encuentran
por debajo de los Direcciones Ejecutivas, se denominaran Teécnicos.

e El Departamento de Logistica Electoral, se denominaré Técnico de Organizacion
Electoral.

e El Técnico de Procedimientos de Participacion, se denominaré Técnico de
Participacion Ciudadana.

e La Coordinacién Juridica Contenciosa, se denominara Coordinacion de lo
Contencioso Electoral.

e La Coordinacién de Documentacion y Materiales Electorales y su Técnico
respectivo, no formarén parte del Servicio Profesional Electoral, por lo que
perteneceran a la Rama Administrativa.

e La Coordinacién de Prerrogativas de Partidos Politicos y su Técnico respectivo, se
denominaran Coordinacion de Prerrogativas Y Partidos Politicos.

e La Coordinaciéon de Vinculacion pertenecera al Servicio Profesional Electoral
Nacional.

VI. Con fecha 30 treinta de junio de 2016 dos mil dieciséis, el Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan, aprobé mediante acuerdo IEM-CG15/2016, el
diverso de la Comision de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, mediante
el cual se modifica el acuerdo IEM/CVYSPE/04/2016 que modificd. el. Acuerdo -
IEM/CVYSPE/03/2016 por el que se aprobo la estructura organizacional del

Instituto Electoral de Michoacan, asi como las cédulas de los cargos y puestos.
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para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama

Administrativa, a fin de dar cumplimiento al articulo Séptimo Transitorio del

~Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional. -

Asi también, mediante acuerdo IEM-CG16/2016 aprobado por el Consejo General
de este Organo Electoral, se reformaron diversas disposiciones del Reglamento

Interior del Instituto Electoral de Michoacan.

En razén de lo anterior, las plazas que se incorporaron al Servicio Profesional

Electoral fueron las siguientes:

e Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos
e Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos

e Coordinacion de Educacién Civica

e Técnico de Educacion Civica

e Coordinacion de Participacion Ciudadana

e Técnico de Participacion Ciudadana

e Coordinacion de Vinculacion

e Coordinaciéon de Organizacion Electoral

e Técnico de Organizacion Electoral

VIl. Con fecha de 13 trece de julio de 2016 dos mil dieciséis, mediante sesion
ordinaria de la Junta General Ejecutiva del Instituto Electoral Nacional, fue
aprobado por votacién unanime el Acuerdo INE/JGE172/2016, por medio del cual

se aprueban los Lineamientos para la Actualizaciéon del Catalogo de Cargos vy

_ Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

VIIl. Con fecha de 28 veintiocho de octubre de 2016 dos mil dieciséis, en sesion

extraordinaria de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral fue
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ACUERDO No. CG-06/2017

aprobado el Acuerdo INE/JGE265/2016, por el que se aprueba la Convocatoria

para la Incorporacién de los servidores publicos locales electorales al Servicio

- ‘Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico Interno-prevista-en = ==

los Lineamientos de Incorporacion de Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales, al Servicio Profesional Electoral Nacional, aprobados
mediante Acuerdo INE/CG68/2015 y las bases derivadas de los mismos
Lineamientos aprobados mediante Acuerdo INE/CG171/2016.

IX. Con fecha 03 tres de noviembre de 2016 dos mil dieciséis, mediante sesion
ordinaria de la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, fue
aprobado por unanimidad de votos el Acuerdo IEM/CVYSPE/06/2016, por medio
del cual se propone al Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan, se
designe al Director Ejecutivo de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral como
Organo de Enlace a cargo de la atencién de los asuntos del Servicio Profesional

Electoral Nacional en el Instituto Electoral de Michoacan.

Asi también, fue aprobado por unanimidad de votos el Acuerdo
IEM/CVYSPE/07/2016 por medio del cual se propone encomendar a la Comision
de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, el seguimiento de las actividades

relativas al Servicio Profesional Electoral Nacional.

X. Con fecha de 23 veintitrés de noviembre de 2016 dos mil dieciséis, fue
aprobado en Sesiéon Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan, el Acuerdo CG-28/2016, por medio del cual se propone encomendar a
la Comisién de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral el seguimiento de las
actividades relativas al Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto

Electoral de Michoacan. -
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ACUERDO No. CG-06/2017

Asi mismo, fue aprobado el Acuerdo IEM/CG-27/2016, por medio del cual se

designa al Director Ejecutivo de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral como

Organo de Enlace a cargo de la atencion de los asuntos dei Servicio Profesional - = =

Electoral Nacional en el Instituto Electoral de Michoacan.

Xl. Con fecha 16 dieciséis de marzo de 2017 dos mil diecisiete, en Sesion
Ordinaria de la Comisién de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, fue
aprobado el acuerdo con clave IEM/CVYSPE/01/2017, titulado: ACUERDO DE LA
COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL,
MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO IEM/CVYSPE/05/2016, A FIN
DE CREAR E INCORPORAR DIVERSAS PLAZAS AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL; motivo de la aprobacion del presente acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que los articulos 98 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, 98 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo y 29 del Coédigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo, establecen que el Instituto Electoral de Michoacan es un organismo
publico autbnomo depositario de la autoridad electoral quien tiene a su cargo la
organizacion, direccion y vigilancia de las elecciones y demas procesos que
requieran consulta ciudadana en el Estado; que la certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, objetividad, maxima publicidad, equidad vy
profesionalismo seran principios rectores en el ejercicio y desarrollo de esta

funcién estatal.

2. Que el Organo de Direccién Superior del Instituto Electoral de Michoacan es el - -

Consejo General, integrado por el Consejero Presidente y seis Consejeros
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Electorales, colegio del que dependeran todos sus demas 6rganos, tal como lo

establece el articulo 32 del Cédigo Comicial del Estado.

3. Que el articulo 34, fracciones lll, IV, X y XXXII del Cédigo Electoral del Estado
de Michoacan de Ocampo establece como atribuciones del Consejo General,
entre ofras; atender lo relativo a la preparacion, desarrollo y vigilancia de los
procesos electorales, asi como los mecanismos de participacion ciudadana que le
correspondan, tomando los acuerdos necesarios para su cabal cumplimiento;
cuidar la oportuna integracién, instalacion y funcionamiento de los 6rganos del
Instituto Electoral de Michoécén; integrar las comisiones permanentes, asi como
las temporales que considere necesarias para el desempefo de sus atribuciones;
desahogar las dudas que se presenten sobre la aplicacion e interpretacion del

Caddigo y resolver los casos no previstos en el mismo.

4. Que el articulo 35 del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo,
establece todo lo referente a la composicion de las comisiones permanentes y
temporales que integrara el Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan,
sefalando que seran comisiones permanentes las de: Organizacién Electoral,
Administracion y Prerrogativas; Capacitacion Electoral y Educacion Civica; y, la de

Vinculacion y Servicio Profesional Electoral.

5. Que de conformidad al articulo 35 del Cbdigo Electoral del Estado de
Michoacan de Ocampo, las comisiones conoceran y daran seguimiento a las areas
del Instituto, de acuerdo a su materia, asi como proponer las acciones, estudios,
proyectos y otros necesarios para el cumplimiento de los fines del Instituto.
Ademas, con base en dicho articulo deberan presentar un informe, dictamen o
“proyecto de resoiucion, segun sea el caso, de todos los asuntos que se les
encomienden, dentro de los plazos establecidos por el Codigo Electoral del Estado
de Michoacan de Ocampo o por el Consejo General. De acuerdo con la
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disponibilidad presupuestal del Instituto, el Consejo General podra crear comités
técnicos especiales para actividades o programas especificos, en que requiera
asesoria técnico-cientifica de especialistas en las materias que ‘asi se determine:

conveniente.

6. Que el articulo 41, Base V, Apartado D, parrafo primero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, determina que el Servicio Profesional
Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacién, promocién, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina, de
los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional
Electoral y de los Organismos Publicos Locales de las entidades federativas en
materia electoral y que el Instituto Nacional Electoral regulara la organizacion y

funcionamiento de este Servicio.

7. Que la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en su articulo
202, numeral 1, determina que el Servicio Profesional Electoral Nacional se integra
por los servidores publicos de los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de
los Organismos Publicos Locales y que dicho Servicio contara con dos sistemas:

uno para el Instituto y otro para los Organismos Publicos Locales.

8. Que la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales en su articulo
202, numeral 6, establece que el ingreso a los cuerpos y sistemas procedera
cuando el aspirante acredite los requisitos personales, academicos y de

experiencia profesional que para cada cargo o puesto sefiale el Estatuto.

9. Que el articulo 13, fracciones |, Il, V y IX del Estatuto del Servicio Profesional
“Eléctoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa establece que
corresponde a la DESPEN planear y organizar el Servicio, en los términos
previstos en la Ley, el Estatuto y de conformidad con las disposiciones aprobadas
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por la Junta General Ejecutiva y el Consejo General del INE; llevar a cabo, el

ingreso al Servicio; cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos de dicho

Servicio; y, las: demés que le confieran la referida Ley, el propio-Estatuto, el ~=e e ion o

Reglamento Interior y el Consejo General.

10. Que el articulo 16 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de

la Rama Administrativa, establece que son funciones del Organo de Enlace:

|. Fungir como Enlace con el Instituto Nacional Electoral;

[l. Supervisar que se cumpla el Estatuto y la normativa que rige al servicio en el

Organismo Publico Local Electoral respectivo;

Coadyuvar en la seleccion, ingreso, profesionalizacion, capacitacion,
promocion, evaluacion, cambios de adscripcion, rotacion, titularidad,

permanencia y disciplina o procedimiento laboral disciplinario;

IV. Realizar las notificaciones que le solicite la Direccion Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral Nacional; vy,

Las demas que determine el Estatuto y las que se deriven de los
Lineamientos que al efecto emita la Junta General ejecutiva del Instituto

Nacional Electoral.

11. Que conforme a lo establecido en el articulo 473, fraccion Il del Estatuto del

Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa, la Comision

de Seguimiento ~al "Servicio sera responsable de garantizar la  correcta

implementacioén y funcionamiento de los mecanismos del Servicio.

Pédgina |8
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
WWW.iem.org.mx



ACUERDO No. CG-06/2017

12. Derivado del Acuerdo INE/JGE133/2016, de fecha 26 veintiséis de mayo de

2016 dos mil dieciséis, que actualiza el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio

cargos y puestos para el apartado de OPLE:

«  Coordinacion de Vinculacion con INE

* Unidad de Vinculacién con INE

»  Departamento de Vinculacién con INE

- Técnico de Vinculacion con INE

» Coordinacion de lo Contencioso Electoral

* Unidad de lo Contencioso Electoral

»  Departamento de lo Contencioso Electoral

«  Técnico de lo Contencioso Electoral

* Unidad de Organizacion Electoral

* Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos
» Unidad de Educacién Civica

*  Unidad de Participacién Ciudadana

« Departamento de Organizacion Electoral

* Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos
»  Departamento de Educacién Civica

»  Departamento de Participacion Ciudadana
Secretario de Organo Desconcentrado

«  Técnico de Organo Desconcentrado

13. Que conforme al articulo 10, fraccion Il de los Lineamientos para la

Actualizacién del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral

=Profesional ‘Electoral=Nacional: sex=dispusoia incorporacion de :los siguientes: « ownommmns

“Nacional, corresponde ‘al OPLE; adecuar su estructura, cargos, puestosy demas -

elementos, conforme a las actualizaciones del Catalogo del Servicio, asi como a la
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ACUERDO No. CG-06/2017

incorporacion, desincorporacion, creacion y supresion de plazas del Servicio en

los plazos y términos que determine la Junta.

14. Que de conformidad a lo establecido en el articulo 65 de los Lineamientos para
la Actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional, la creacion de plazas es el procedimiento mediante el cual se
generan una o mas plazas correspondientes a los cargos o puestos establecidos
en el Catalogo del Servicio, que tiene como resultado un incremento en el total de
dichas plazas en el sistema de los OPLE, sin necesidad de actualizar el Catalogo

del Servicio.

15. Que el articulo 67 de los Lineamientos para la Actualizacion del Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, establece que la
incorporacion de plazas es el procedimiento mediante el cual una o mas plazas de
la rama administrativa se adecuan conforme a uno de los cargos o puestos
establecidos en el Catalogo del Servicio, resultando un incremento en el total de
las plazas correspondientes a cargos y puestos del Servicio en el sistema de los

OPLE, sin necesidad de actualizar el Catalogo del Servicio.

16. Que con fecha 30 treinta de noviembre de 2016 dos mil dieciséis, fue recibido
en este Organo Electoral el oficio PCSPEN/BNH/16/16, signado por el Dr. Benito
Nacif Hernandez, Consejero Electoral Presidente de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional, por medio del cual hace una invitacion para que en
el marco de alguna reestructura o ajuste organizacional, los OPLE envien a la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional las solicitudes o
planteamientos respecto a la incorporacién de plazas al Servicio adicionales,
cori:espondien{es a los Cargos y Puestos establecidos en el Catalogo de Cargos y

Puestos del Servicio; por lo que se solicitdé implementar los trabajos necesarios, a
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efecto de que el Organo Superior de Direccion apruebe dicha creacion de plazas,

a mas tardar en el mes de marzo de 2017.

17. Que con fecha 22 veintid6s de febrero de 2016 dos mil dieciséis, fue recibido
via correo electroénico el oficio INE/DESPEN/0513/2017, signado por el Dr. Rafael
Martinez Puén, Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral Nacional, por
medio del cual, solicita a este Organo Electoral, realice las acciones necesarias
conforme a los Lineamientos para la Actualizacion del Catdlogo de Cargos vy
Puestos del Servicio, a efecto de que se analice la posibilidad de incorporar al
Servicio una o mas plazas correspondientes a cargos y puestos relativos al ambito

de lo Contencioso Electoral.

18. Que derivado de lo anterior, y de conformidad a lo previsto en el articulo 5 de
los Lineamientos para la Actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, los integrantes de la Comisién de
Vinculacién y Servicio Profesional Electoral identificaron que los siguientes cargos
y puestos de la estructura organizacional de este Organo Electoral realizan

funciones de las denominadas sustantivas:

e Coordinacion de lo Contencioso Electoral
e Coordinaciéon de Documentacion y Materiales Electorales
e Técnico de Materiales Electorales

e Técnico de Diseno Editorial

19. Que por lo que corresponde a las funciones sustantivas relativas a la
vinculacién con el INE y de lo contencioso electoral, aun no se encuentra
“contemplada dentro de la estructura organizacional de este Instituto alguna plaza

del cuerpo de la funcién técnica que tenga dichas funciones.
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20. Advirtiendo lo anterior, y toda vez que los articulos 35 del Cédigo Electoral del
Estado de Michoacan de Ocampo y 3° del Reglamento para el Funcionamiento de
‘las Comisiones: Permanentes, de la Comision de Contraloria y de la Comisién:-de -
Acceso a la Informaciéon Publica, sefialan que las Comisiones tendran como
atribuciones, conocer y dar seguimiento a los trabajos de las areas del Instituto, de
acuerdo a su materia, asi como proponer acciones, estudios, proyectos y otros
necesarios para el cumplimiento de los fines del Instituto y presentar a la
consideracion, y en su caso aprobacién, del Consejo General, los proyectos de
acuerdo o de dictamen, en todos los asuntos que se les encomienden o recaigan
en el ambito de su competencia, la Comisién de Vinculacion y Servicio Profesional
Electoral, considera pertinente se realicen las modificaciones que enseguida se

mencionan:

1. Incorporar la Coordinacién de lo Contencioso Electoral al Servicio
Profesional Electoral Nacional, toda vez que se trata de una plaza cuyas
funciones corresponden a las sustantivas establecidas en el Catalogo del

Servicio Profesional Electoral Nacional para dicho cargo.

2. Crear la plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional correspondiente al

puesto de Técnico de lo Contencioso Electoral.

3. Incorporar la plaza denominada “Coordinacion de Documentacion y
Materiales Electorales”, al Servicio Profesional Electoral Nacional como
Coordinador de Organizacién Electoral “B”, dado que se trata de una plaza
cuyas funciones corresponden a las sustantivas establecidas en el Catalogo

del Servicio Profesional Electoral Nacional para dicho cargo.

4. Incorporar la plaza denominada “Técnico de Materiales Electorales” al
Servicio Profesional Electoral Nacional, como Técnico de Organizacion
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Electoral “B”, toda vez que se trata de una plaza cuyas funciones
corresponden a las sustantivas establecidas en el Catalogo del Servicio

weenmine s Profesional-Electoral-Nacional para-dicho puesto. -

5. Crear la plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional correspondiente al

puesto de Técnico de Vinculacién.

6. Incorporar la plaza denominada “Técnico de Disefio Editorial” al Servicio
Profesional Electoral Nacional, como Técnico de Educacion Civica “B”, toda
vez que se trata de .una plaza cuyas funciones corresponden a las
sustantivas establecidas en el Catalogo del Servicio Profesional Electoral

Nacional para dicho puesto.

21. Que atento a lo anterior, la Comisiéon de Vinculacion y Servicio Profesional
Electoral, mediante el acuerdo con clave IEM/CVYSPE/01/2017, titulado:
ACUERDO DE LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL, MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO
IEM/CVYSPE/05/2016, A FIN DE CREAR E INCORPORAR DIVERSAS PLAZAS
AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, aprobado en Sesion
Ordinaria del 16 dieciséis de marzo de 2017 dos mil diecisiete, determiné lo

siguiente:

PRIMERO. Se aprueba la modificacion de los puntos de acuerdo primero y
segundo del acuerdo IEM/CVYSPE/05/2016 de la Comision de Vinculacion y
Servicio Profesional Electoral relativos a la estructura organizacional del
Instituto Electoral de Michoacan, asi como las Cédulas de los Cargos y
Puestos para el Personal del Servicio Profesional y de la Rama
Administrativa, a fin de crear e incorporar diversos cargos y puestos al

_..Servicio Profesional Electoral Nacional, que cumplen funciones sustantivas y- ..~ - .

que se encuentran dentro del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, en los términos siguientes:
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1. Incorporar la Coordinaciéon de lo Contencioso Electoral al Servicio
Profesional Electoral Nacional, toda vez que se trata de una plaza cuyas
funciones corresponden a las sustantivas establecidas en el Catalogo
del Servicjo Profesional Electoral Nacional para.dicho cargo.

N

Crear la plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional
correspondiente al puesto de Técnico de lo Contencioso Electoral.

3. Incorporar la plaza denominada “Coordinacion de Documentacion y
Materiales Electorales”, al Servicio Profesional Electoral Nacional como
Coordinador de Organizacion Electoral “B”, dado que se trata de una
plaza cuyas funciones corresponden a las sustantivas establecidas en el
Catalogo del Servicio Profesional Electoral Nacional para dicho cargo.

4. Incorporar la plaza denominada “Técnico de Materiales Electorales” al
Servicio Profesional Electoral Nacional, como Técnico de Organizacion
Electoral “B”, toda vez que se trata de una plaza cuyas funciones
corresponden a las sustantivas establecidas en el Catéalogo del Servicio
Profesional Electoral Nacional para dicho puesto.

5. Crear la plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional
correspondiente al puesto de Técnico de Vinculacion.

6. Incorporar la plaza denominada “Técnico de Disefio Editorial” al Servicio
Profesional Electoral Nacional, como Técnico de Educacion Civica “B”,
toda vez que se trata de una plaza cuyas funciones corresponden a las
sustantivas establecidas en el Catalogo del Servicio Profesional
Electoral Nacional para dicho puesto.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion al acuerdo de la Comision de
Vinculaciéon y Servicio Profesional Electoral por el que se aprueba la
Estructura Organizacional del Instituto Electoral de Michoacan, asi como las
Cédulas de los Cargos y Puestos para el Personal del Servicio Profesional.y
de la Rama Administrativa, a fin de incorporar plazas adicionales al Servicio,
correspondientes a los Cargos y Puestos establecidos en el Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio, mismos que se acompafian como anexo 1y 2.

TERCERDO. Se instruye al Secretario Técnico de la Comision de Vinculacion y
Servicio Profesional Electoral, para que remita al Secretario Ejecutivo de este
organismo electoral, el presente acuerdo y las cédulas de cargos y puestos
del personal del Servicio Profesional a efecto de que sea sometido a la
- aprobacién del Consejo General. e

CUARTO. Cualquier modificacién que el Instituto Nacional Electoral requiera
una vez que haya hecho la revision a la documentacion que se le remite, sera
atendida en sus términos por la Comisién de Vinculaciéon y Servicio

ACUERDO No. CG-06/2017
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ACUERDO No. CG-06/2017

Profesional Electoral en coordinacion con la Direcciéon Ejecutiva de
Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, por lo que se instruye al
Secretario Técnico para que informe lo conducente al Consejo General; como

.. lo. establece el articulo_Cuarto Transitorio del Acuerdo del Consejo General ...

- "del Instituto Electoral de Michoacan CG-08/2016.

Que con fundamento en los antecedentes y consideraciones sefialados, asi como
lo previsto en los articulos 41, Base V, Apartado D, parrafo primero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 98, 202, numeral

6, 206, numeral 4 de Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

98 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de

Ocampo; 29, 32, articulo 34, 35, fracciones IlI, IV, X y XXXII del Cédigo Electoral
del Estado de Michoacan de Ocampo; articulo 8, fracciones Il y IV, 13, fracciones
[, II, VyIX, 16, 503 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa; Lineamiento 1 de la Politica de Igualdad de
Geénero y No Discriminacion del Instituto Nacional Electoral; articulo 10, fraccién
de los Lineamientos para la Actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional; articulos 34, 65 y 67 de los Lineamientos
para la Actualizaciéon del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional, se somete a la consideracion del Consejo General del Instituto,

el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN POR EL QUE SE APRUEBA EL DIVERSO DE LA COMISION DE
VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, MEDIANTE EL
CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO IEM/CVYSPE/05/2016, A FIN DE CREAR E
INCORPORAR DIVERSAS PLAZAS AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL.

... PRIMERO. Se aprueba en sus términos el acuerdo que somete a Consideracion. - .

de este Consejo General la Comisién de Vinculacion y Servicio Profesional

Electoral.
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ACUERDO No. CG-06/2017

SEGUNDO. Se aprueban las modificaciones a la Estructura Organizacional

‘aprobada mediante el“acuerdo de este- Consejo General CG-15/2016; emitido en s s e

sesion extraordinaria celebrada el 30 treinta de junio, del afio 2016 dos mil

dieciséis, en los términos sefalados en el presente acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Las presentes reformas entraran en vigor el dia de su aprobacion por
el Consejo General del Instituto.

SEGUNDO. Publiquese el presente acuerdo y sus anexos en el Periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo; y en el sitio
oficial de Internet del Instituto.

TERCERO. Notifiquese al Instituto Nacional Electoral.
CUARTO. Notifiquese al Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo.

Asi lo aprob6é por unanimidad de votos en Sesién Ordinaria de fecha 29
veintinueve de marzo de 2017 dos mil diecisiete, el Consejo General del Instituto
Electoral de Michoacan, integrado por los Consejeros Electorales Dr. Ramoén
Hernandez Reyes, Mtro. Jaime Rivera Velazquez, Dr. Humberto Urquiza Martinez,
Dra. Yurisha Andrade Morales, Mtra. Martha Lépez Gonzalez, Mtra. Elvia-Higuera
Pérez y fc o n Ramirez Vargas, bajo la Presidencia del primero le los
menmonlq_,dfo , /Tta o EjeCUtIVO que autoriza, Llcenc1ado Luis”Manuel

Torres D(ﬂg qlo

|
|

{
|

DR. RAMON HERNANDEZ REYES Lic: LUIS//'MAWRRES DELGADO
PRESIDENTE DEL SECRETARIO E UTIVO DEL
INSTITUTO }ELECTORALDE MICHOACAN INSTITUTO ELE RAL DE MICHOACAN. ..

Péagina |16
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
Www.iem.org.mx



INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

COORDINACION DE | PRESIDENCIA SIMBOLOGIA
p——— e
‘l—_‘L,_“%l__l JUNTA ESTATAL EJECUTIVA SPEN

TEC JURIDCO |
ADMINISTRATIVO

i RAMA ADMINISTRATIVA

TEC. DE REVISION
e vy

ADQUISICIONES |

ACCESO ALA
INFORMACION

ORGANIZAGION
ELECTORAL

EDUCACION CICA Y

PARTICIPACION
CUDADANA

ACCESOALA
INFORMACION

.{ VINCULACION fr—

¥ SPEN

- DERECHOS HUMANOS

T 1
COORDINACION DE COOROINACION DE

|

PUEBLOS INDIGENAS COORTINACION
JURIDICA CONSULTIVA DERECHOS HURANOS PUKELOB O GENAS:
i ‘ P i i
PARTIGIPACION TEC NORMATIVO TEC DE i ! TEC DE e
TEC. DE ARCHIVO DE PARTICIPACION PROMOCION DE | sisTEMAs CONStATAS
CIUDADANA DERECHOS HUMANOS VULNERABLES {_ Wommamvos

H CONTRALORIA

'DIRECCION EJECUTIVA DE 'DIRECCION EJECUTIVA DE
DE ADMINISTRACION VINCULACION Y SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL

PARTIDOS POLITICOS

| TEC. DE PLANEACION

COORDINACION

e

TEC. DE
RECURSOS HUMANOS

COMITE
MUNCIPAL

PRESIDENTE

VOCAL DE
ORGANZACION
ELECTORAL







& INE CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS SPEN

Instituto Nacional Electoral

ICOORDINADOR / COORDINADORA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

Denominacién

ArealAdscripsion  |SECRETARIA EJECUTIVA

Sistoma. ~ [INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN (OPLE)
lcoe,o  IFUNCION EJECUTIVA

SECRETARIO (A) EJCUTIVO

Céfgd?uesto inmediato superior

INO

'Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 41, segundo
Ipérrafo, Base V, Apartado C, numerales 2, 3, 4, 5, 10y 11, inciso b); Ley
 General de Instituciones y Procedimientos Electorales, Articulos 104 numeral 1,
~_ linciso a) y r), 440 numerales 1y 2; 201 numeral 3, 202 numeral 1 y 204 numeral
1

'Que se supervisen dentro y fuera del proceso electoral los actos y hechos quel
pudieran afectar la equidad en la contienda electoral a fin de coordinar funciones
de lo Contencioso Electoral de acuerdo con la Ley General de Instituciones vy,
Procedimientos Electorales.

~|Asegurar la correcta y oportuna ejecucion de los procedimientos sancionadores
_que determine la Ley Electoral Local y las disposiciones normativas aplicables,
___en la entidad federativa con el fin de hacer cumplir los mandatos del OPLE.

1 Coordinar la asesoria, representacion y defensa juridica de los érganos que
lconforman el OPLE, ante las distintas autoridades e instancias judiciales y

_ tadministrativas en los asuntos, juicios y procedimientos, para el desahogo
~ loportuno de los mismos en apego a la normativa vigente.

(Planear y promover los estudios normativos y demas ordenamientos internos,
~__tcon la finalidad de actualizar y mejorar el funcionamiento del OPLE, en lo relativoy
a los criterios, politicas y demas normas en materia de lo contencioso electoral.




i Informar al 6rgano superior de direccion de las quejas y denuncias recibidas y d
~las diligencias realizadas a fin de dar cumplimiento al principio rector de maxim
‘publicidad que rige la funcién electoral.

\ICoordinar la emision de notificaciones de los acuerdos recaidos en el
xpediente y de las resoluciones emitidas para dar cumplimiento a la garantia d
udiencia y legalidad, conforme a lo previsto en la ley electoral.

. ~ Dirigir los procesos de sustanciacion y tramitacién de los procedimientos
uncion5 ~ Isancionadores electorales ordinarios y especiales, asi como de los medios de|
- ' mpugnacion electoral, de conformidad con la normativa vigente.

Evaluar y validar los proyectos de resolucion de los procedimientos ordinarios
ancionadores a fin de que éstos sean turnados a la Comisién de quejas y
enuncias o equivalente para la emisién del dictamen y las medidas cautelares|
ecesarias.
| Coordinar el registro y clasificacion de los procedimientos sancionadores en

rocedimientos ordinarios que se instauran por fallas cometidas dentro y fuerag
e los procesos electorales y especiales sancionadores, expeditos y por faltas
_cometidas dentro de los procesos electorales.
_ PERFIL.

Requisitos académicos

Licenciatura

 Grado de .Avari';:e

Area Académica

Requisitos de Experiencia Profesional

§Aﬁds de experiencia E3 afios en los Ultimos 10 afios.

Tipo de Competencia Grado de dominio
Innovacién 2
Iniciativa Personal 3
Vision Institucional ] 3
Manejo de la Adversidad UNICO

%po de Competencia Grado de dominio
Desarrollo de Talento 3
Negociacion 3
Planeacién y Organizacion 3
Direccién de Soluciones 3




'I-'ipo de Competencia

Grado de dominio







L INE CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS SPEN

Instituto Nacional Electoral

TECNICO / TECNICA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

Denominacién

AreasAdscripcion  [SECRETARIA EJECUTIVA

INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN (OPLE)
IFUNCION TECNICA

CargolPuesto inmediato superior {COORDINADOR / COORDINADORA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

Pue‘swﬁpo » . ,_isl

_IConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 41, segundo

parrafo, Base V, Apartado C, numerales 2, 3, 4, 5, 10y 11, inciso b); Ley

_ General de Instituciones y Procedimientos Electorales, Articulos 104 numeral 1,
linciso a) y 1), 440 numerales 1y 2; 201numeral 3, 202 numeral 1y 204

Fundamento Juridico

~ 1Que se supervisen dentro y fuera del proceso electoral los actos y hechos que
‘pudieran afectar la equidad en la contienda electoral a fin de coordinar funciones
- /de lo Contencioso Electoral de acuerdo con la Ley General de Instituciones y
' Procedimientos Electorales.

|Ejecutar los procedimientos sancionadores que determine la Ley Electoral Locall
|y las disposiciones normativas aplicables en la entidad federativa con el fin de
- Lhacer cumplir los mandatos del OPLE.

Recopilar informacion para llevar a cabo las actividades de asesoria,
 trepresentacion y defensa juridica de los érganos que conforman el OPLE, antel
\las distintas autoridades e instancias judiciales y administrativas en los asuntos,
juicios y procedimientos, para el desahogo oportuno de los mismos, en apego a;
la normativa vigente.

~_ Recabar informacion para la elaboracion de las propuestas de estudios

~inormativos y demas ordenamientos internos, -con la finalidad de actualizar -y,
mejorar el funcionamiento del OPLE, en lo relativo a los crlterlos polltrcas y
demas normas en materia de lo contencioso electoral.




Elaborar un registro de las quejas y denuncias recibidas y de las diligencias
ealizadas, a fin de dar cumplimiento al principio rector de maxima publicidad}
ue rige la funcion electoral.

poyar en la elaboracion y ejecuciéon de las notificaciones de los acuerdoss
ecaidos en el expediente y de las resoluciones emitidas para dar cumplimiento
la garantia de audiencia y legalidad, conforme a lo previsto en la ley electoral.

. |Recabar informacion para la elaboracion de los proyectos de sustanciacion |
\tramitaciébn de los procedimientos sancionadores electorales ordinarios v,
speciales, asi como de los medios de impugnacién electoral, de conformidad
on la normativa vigente.
ecabar informacion para la elaboracion de los proyectos de resolucion de los
rocedimientos ordinarios sancionadores que realice la Coordinacién de lo.
ontencioso Electoral a fin de que éstos sean turnados a la Comision de Quejas
Denuncias o equivalente para la emision del dictamen y las medidas
autelares necesarias.

IFuncions

. Registrar los procedimientos sancionadores en procedimientos ordinarios que se;
_\instauran por faltas cometidas dentro y fuera de los procesos electorales y

_especiales sancionadores, expeditos, y por faltas cometidas dentro de los
|procesos electorales.

uncion 7

. PEREH
Requisitos académicos
ivel de Estudios  [Estudios de nivel Medio Superior
(Grado de Avance ertificado

Requisitos de Experiencia Profesional

No se requerira contar con experiencia en cargos o puestos con un nivel

Aﬁos de experiencia . . .
. pe - administrativo determinado.

Tipo de Competencia Grado de dominio
Innovacion 1
Iniciativa Personal 2

Vision Institucional
Manejo de la Adversidad

Tipo de Competencia Grado de dominio
Desarrollo de Talento 2
Negociacion 2




Planeacion y Organizacion

Direccion de Soluciones

N —

Tipo de Competencia

Grado de dominio







Y CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS SPEN

OORDINADOR (A) DE ORGANIZACION ELECTORAL B
IRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
STITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN (OPLE)
UNCION EJECUTIVA

IRECTOR (A) EJECUTIVO DE ORGANIZACION ELECTORAL

§Deﬂominac’i§n

\Area/ Adscripcion

' Cargo/Puesto inmediato
superior -

Puesto Tipo

onstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Articulos 41, segundo parrafo, Base V,
Apartado C, numerales 3, 4, 5,7, 8,9y 11, inciso b) ; Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales: Articulos 98, numeral 1y 2; 104 numeral 1, inciso a), e), ), g), h), k),
1), m), n), A), 0) y q); 201 numeral 3, 202 numeral 1 y 104numeral 1.

Fundamento Juridico

‘Que se coordine y supervise la produccion de la documentacion y de los materiales electorales, asi
.como que se lleve a cabo el computo y la estadistica de los procesos electorales locales con base

{Mision n la autorizacién previa del érgano superior de direcciéon del OPLE, para dar cumplimiento al
' andato constitucional.

, oordinar la planeacién y funcionamiento de los procedimientos que forman parte del proc:eso!

{Objetivo ectoral local para verificar que su desarrollo se apegue a las disposiciones normativas y se

cumplan los objetivos institucionales.

oordinar y supervisar la integracion, instalacion y funcionamiento de los Consejos Distritales y, eni
u caso, Municipales electorales, para los procesos electorales locales y los de participacion
udadana, cuando corresponda.

respecto de la organizacién del Proceso Electoral Local, asi como coordinar y supervisar la
elaboracién de los informes que al efecto haya que rendir ante la Unidad Técnica de Vinculacion
on los Organismos Publicos Locales.

jecutar los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinacién con el Instituto Nacional Electorall

lecciones locales, y, en su caso, los relativos a mecanismos de participacion ciudadana, con base
en la legislacion local y los lineamientos que al efecto emita el Instituto, para someterlos a la
\validacién de éste y a la consideraciéon del Organo Superior para su aprobacion.

laborar el disefio y coordinar la produccién de la documentacion y materiales electorales para Iasl

LInstrumentar los tramites para la recepcion de solicitudes de los ciudadanos que quieran participar,
~ .como observadores electorales y, en su caso, de los mecanismos de participacion ciudadana en ell
Lambito local, impartiendo los cursos de capacitacion correspondientes, con el fin de posibilitar el
‘ejercicio de los derechos politicos y electorales.

Aportar la informacion de las solicitudes de acreditacion para observadores electorales, asi como
.de los representantes de los partidos politicos ante mesas directivas de casilla y generales, paral
u incorporacion a los sistemas informaticos del Instituto Nacional Electoral, a fin de dar
umplimiento a las directrices establecidas por las autoridades centrales.

laborar y coordinar la logistica para el acompafiamiento en los recorridos y visitas de examinacion

los lugares donde se instalaran las casillas electorales, con.los érganos desconcentrados, del
|Instituto Nacional Electoral, presentando, en su caso, observaciones, asi como difundiendo las
listas de ubicacién de casillas en la pagina de internet del Organismo Pubiico Local y en otros
. medios que estime pertinentes.

_Coordinar y supervisar la instalacion y operacién de las bodegas y de los espacios de custodia, asi
-como a los procedimientos para la recepcién, resguardo, conteo, sellado, enfajillado y distribucién
‘de la documentacion y materiales electorales a los presidentes de mesa directiva de casilla, para
-asegurar que en las casillas los funcionarios cuenten con los insumos necesarios para realizar sus,
ctividades durante la Jornada Electoral




oordinar y supervisar el disefio y ejecucién del Sistema de Informacién de la Jornada Electorali
SIJE) o equivalente para dar cuenta de la informacién que se genere el dia de la Jornada
lectoral, sobre aspectos tales como la instalacién e integracién de mesas directivas de casilla,
resencia de representantes de partidos politicos y de observadores electorales, incidentes que
udieran suscitarse y, en su caso, coordinar la logistica para la recopilacion de informacioni
equerida para conteos rapidos.

oordinar y vigilar la recoleccion de la documentacion y expedientes de la casilla para su entrega a;
os Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales, en términos de lo establecido en la
_legislacion local.

oordinar la logistica y operatividad para el computo de los resultados de las elecciones y, en su;
aso, de los procedimientos de participacion- ciudadana, para garantizar la emision de los
esultados y declaracion de validez de las elecciones correspondientes.

| Dirigir que se lleve a cabo la entrega de las listas nominales a los partidos politicos Iocales§
creditados con el fin de que puedan tener conocimiento y certeza de las personas que podran
jercer su derecho al voto el dia de la Jornada Electoral.

oordinar y vigilar la destrucciéon de la documentacién y materiales electorales utilizados vy
obrantes de los procesos electorales locales ordinarios, extraordinarios y, en su caso, de
articipacion ciudadana, asi como el confinamiento de liquido indeleble.

oordinar la elaboracion de la estadistica de las elecciones locales ordinarias, extraordinarias y, en,
u caso, de los procedimientos de participacion ciudadana para su procesamiento, andlisis y:
ifusién, asi como su remisién al area correspondiente del Instituto Nacional Electoral, para
tegracion a la estadistica nacional.

Requisitos académicos

Nivel de Estudios
Gradode Avance

~ [Licenciatura
o gTituIado

conomia, Administracién, Derecho, Ciencia Politica, Administracién Publica, Educacién, Actuaria,
atematicas, Informatica, o areas afines.

Arevav Académica

Requisitos de Experiencia Profesional
13 arios en los dltimos 10 afios.

fos de experiencia

Tipo de Competencia Grado de dominio
Innovacion 3
Iniciativa Personal 3
Visién Institucional 3
Manejo de la Adversidad UNICO

Tipo de Competencia Grado de dominio
Desarrollo de Talento 3
Negociacién 3
Planeacién y Organizacion . 3
Direccion de Soluciones 3

Tipo de Competencia Grado de dominio




L INE CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS DEL SPEN

institute Racional Electorat

Denominacion ~~ ITECNICO/TECNICA DE ORGANIZACION ELECTORAL B

IDIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL

~ [INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN (OPLE)
EFUNCION TECNICA

[cargofPuesto inmediato superior [COORDINADOR (A) DE ORGANIZACION ELECTORAL .

[ Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Articulos 41, segundo
parrafo, Base V, Apartado C, numerales 3, 4, 5,7, 8, 9y 11, inciso b) ; Ley

[ General de Instituciones y Procedimientos Electorales: Articulos 98, numerales

11y 2, 104 numeral 1, incisos a), f), g), h), k), I), m), n), ), 0), q); 201 numeral 3,

202, numeral 1y 204 numeral 1.

Fi:ndamebto Juridico

. Que se coordinen y supervisen las funciones de organizacién de los comicios
~_locales (concurrentes y extraordinarios) y, en su caso, los mecanismos de

\participacion ciudadana local, con base en la normatividad vigente para la
| celebracién periédica de las elecciones, garantizando a los ciudadanos de la
| entidad federativa el ejercicio de los derechos politico electorales.

Ejecutar y dar seguimiento a la implementacion de los procedimientos que
_forman parte del proceso electoral local para verificar que su desarrollo sel
lapegue a las disposiciones normativas y se cumplan los objetivos
\institucionales.

Verificar la integracion, instalacién y funcionamiento de los Consejos Distritales,
'y, en su caso, Municipales electorales, para los procesos electorales Iocales yi
- tlos-de participacién ciudadana, cuando corresponda. - SRR T

| Dar seguimiento a los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinacion con el
i Instituto Nacional Electoral respecto de la organizacion del Proceso Electoral

Local, asi como apoyar en la elaboracién de los informes que al efecto haya que
irendir ante la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales.




poyar en la elaboracion del disefio y dar seguimiento a la produccion de la
ocumentacién y materiales electorales para las elecciones locales y, en su
aso, los relativos a mecanismos de participacion ciudadana, con base en la
egislacion local y en los lineamientos que a efecto emita el Instituto.

ar seguimiento a los tramites para la recepcion de solicitudes de los
~_ciudadanos que quieran participar como observadores electorales y, en su caso,
__lde mecanismos de participacion ciudadana en el ambito local y apoyar en la

Linstrumentacion de cursos de capacitacion, con el fin de posibilitar el ejercicio deg
los derechos politicos y electorales, asi como a la recepcién de los informes
orrespondientes.

ntegrar la informacion de las solicitudes de acreditaciéon para observadores
lectorales, asi como de los representantes de los partidos politicos ante mesas
irectivas de casilla y generales, para su incorporacion a los sistemasg
nformaticos del Instituto Nacional Electoral.

| Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y visitas de examinacién a los lugares
onde se instalaran las casillas electorales, con los 6rganos desconcentrados
el Instituto Nacional Electoral.

ar seguimiento a la instalacion y operacion de las bodegas y de los espacios
e custodia, asi como a los procedimientos para la recepcion, resguardo,
\conteo, sellado, enfajillado y distribucion de la documentacion y materiales;
_electorales a los presidentes de mesa directiva de casilla.

Funcion6

uncion7

oordinar y supervisar la ejecucion del Sistema de Informacién de la Jornada,
lectoral (SIJE) o equivalente, para dar cuenta de la informacién que se gener
el dia de la Jornada Electoral sobre aspectos tales como la instalacion

lintegracién de mesas directivas de casilla, presencia de representantes d
artidos politicos y de observadores electorales, incidentes que pudieran
'suscitarse y, en su caso, operar la logistica para la recopilacion de informacion|
‘requerida en conteos rapidos.

Dar seguimiento a la recoleccién de la documentacién y expedientes de la casilla
ara su entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales
Electorales, en términos de lo establecido en las legislaciones locales.

| Dar seguimiento al computo de los resultados de las elecciones y, en su caso,
ide los procedimientos de participacion ciudadana en el ambito local, paraj
arantizar la emisién de los resultados y declaracién de validez de las elecciones
orrespondientes.

IDar seguimiento a la destruccién de la documentacién y materiales electorale
\utilizados y sobrantes de los procesos electorales locales ordinarios
extraordinarios y, en su caso de participacién ciudadana, asi como el
confinamiento de liquido indeleble.

Dar seguimiento a la elaboracion de la estadistica de las elecciones locales,
ordinarias, extraordinarias y, en su caso, de los procedimientos de participacio
ciudadana para su procesamiento, analisis y difusion, asi como su' remision a
area correspondiente del Instituto Nacional Electoral, para su integracion a |
| estadistica nacional.




£
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= Requisitos académicos

_{Educacién Media Superior

 Certificado

Grad°>deAvance . . .

. ;"E!Preferentemente Econdmico-Administrativas

Area Académica

Requisitos de Experiencia Profesional

1 afo en los ultimos 10 afos.

Anos de experiencia

Tipo de Competencia

Grado de dominio

Manejo de la Adversidad

Innovacion 1
Iniciativa Personal 1
Visioén Institucional 1

UNICO

ﬁpo de Competencia

Grado de dominio

Direccion de Soluciones

Desarrolio de Talento 1
Negociacion 1
Planeacién y Organizacion 1
1

Tipo de Competencia

Grado de dominio







e

© INE CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS SPEN iE

' TECNICO / TECNICA DE VINCULACION CON EL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL

Denominacion

irea/ Adscripcion  [DIRECCION EJECUTIVA DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

~ JINSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN (OPLE)
[FUNCION TECNICA

' COORDINADOR / COORDINADORA DE VINCULACION CON EL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL

_Constitucion Politica de los estados Unidos Mexicanos, articulo 41, segundo parrafo, Base V,
Apartado C, numerales 2, 3, 4 ,5, 10 y 11, inciso b); Ley General de Instituciones y

- ; Procedimientos Electorales, articulos 98, numerales 1y 2; 104, numeral 1, incisos q) y r); 201
~ [Inumeral 3,202, numeral 1y 204 numeral 1.

\Garantizar la adecuada coordinacién, seguimiento y comunicacién entre el OPLE y el INE,
' mediante la UTVOPLE, para el correcto dsarrollo de la funcion electoral, a través de acciones de|
\vinculacion.

_Proporcionar informacion util para que emita el OPLE al INE se lleve a cabo en los términos de|
as disposiciones juridicas sefialadas en los convenios celebrados, lineamientos o criterios
generales emitidos por el INE o el OPLE que resulten aplicables, a efecto de cumplir con la;
funcion electoral.

Apoyar la ejecucion de los acuerdos, convenios y disposiciones en el marco de las actividades
. de vinculacién con el INE o de las funciones que éste le delegue para la organizaciéon de los
procesos electorales.




- Asistir en la instrumentacion de los mecanismos de comunicacién y seguimiento entre el OPLE y
‘el INE para el desarrollo de la funcién electoral en su ambito de competencia.

poyar en la elaboracion del marco normativo necesario en el OPLE para facilitar el ejercicio de;
as facultades que tiene el INE en el ambito de la delegaciéon de atribuciones u otros temas
_afines.

'Registrar las actividades derivadas de la aplicacion del marco normativo emitido, para facilitar eIE
ejercicio de las facultades que tiene el INE, en el ambito de asuncién o atraccion total o parcial
de las atribuciones que le corresponden al OPLE.

o

poyar las acciones que realice el OPLE para el cumplimiento de los convenios celebrados con,
I INE o de las funciones que éste le delegue.

Registrar informacién derivada de la instrumentaciéon de los mecanismos de vinculacién delg
OPLE con la UTVOPLE y demas o6rganos del INE, para el seguimiento de temas y actividades
elacionados con la organizacion de procesos electorales.

\Aportar la informacion necesaria para la celebracion de los convenios que asuman el OPLE y eIE
NE para facilitar el adecuado desarrollo de los procesos electorales en coordinaciéon con su
Comisién correspondiente.

ntegrar la informacién que genera el OPLE para su envio a la UTVOPLE, para contribuir en la
laboracién del plan y calendario integral del Proceso Electoral Local.

Preparar la informacién para incorporarse a los sistemas informaticos mediante los cuales el
OPLE comunica al INE las actividades relevantes realizadas.




v ‘Recopilar datos para la elaboracién de los informes que presente el OPLE al INE, relativo al,
_ejercicio de facultades delegadas u otras materias relevantes.

Requisitos académicos

Nivel de Estudios : Estudios de nivel Medio Superior

[ Certificado

Grado de Avance

lArea Académica

Requisitos de Experiencia Profesional

No se requerira contar con experiencia en cargos o puestos con un nivel administrativo

Bsﬂee erivencia’ 5
. m;, , determinado.

Tipo de Competencia Grado de dominio
Innovacién 1
Iniciativa Personal 2
Visién Institucional 3
Manejo de la Adversidad UNICO

1'I.'ipo de Competencia Grado de dominio
Desarrollo de Talento 2
Negociacion 2
Planeacién y Organizacion 1
Direccién de Soluciones 2

Tipo de Competencia Grado de dominio







L INE CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS SPEN

Institutc Macional Electoraf

_ ITECNICO / TECNICA DE EDUCACION CIVICA B

Denominacion

DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y PARTICIPACION}

rea) Acectipoion CIUDADANA

~ [INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN (OPLE)
IFUNCION TECNICA

CargolPuesto inmediato superior [COORDINADOR/ COORDINADORA DE EDUCACION CIVICA

]éai;st;ﬁisoj . - fsi

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 41, segundo
parrafo, Base V, Apartado C, numerales 2, 3, 4, 5, 10 y 11, inciso b); Articulo
116, segundo parrafo, Norma IV, inciso c), numeral 7, inciso d); Ley General de
~Instituciones y Procedimientos Electorales; Articulos 98, numerales 1y 2; 104
numeral 1, inciso a), d), e), f), g), 0) y q); 201 numeral 3, 202 numeral 1y 204
_inumeral 1
1 Que se supervise la elaboracion, coordinacién y vigilancia de los programas,
campafias de educacion civica con base en la autorizacién previa del Organo
Superior de Direccién, para contribuir a la construccion de ciudadania y al
desarrollo de la cultura politica democratica en la entidad federativa.

Fuhdémento Juridico

'Realizar los programas y proyectos anuales de educacién civica y sus
irespectivos mecanismos de seguimiento y evaluacién para asegurar que
‘Lcontribuyan al desarrollo de la cultura politica democratica.

‘educacioén civica y los programas de educacion civica para aportar a la
~ tformacién y construccién de la ciudadania de distintos grupos de la poblacion en
\la entidad.

: Ejecutar las acciones contempladas en el plan de trabajo en materia deE

disefiados por_ el Instituto Nacional Electoral derivados de la colaboracion-para) .- -«
contribuir a la construccion de ciudadnia en el marco de la politica nacional que
‘se defina en la materia.

'Operar los modelos y metodologias de educacién civica y formacién ciudadanai




Recabar, en su ambito de influencia, la informacién que aporte a la investigacio
n materia de educacion civica que se realice para identificar necesidades y
aracteristicas de la poblacién en la materia.

ntegrar datos a incluir en los informes que requieran los érganos centrales dell
OPLE para rendir cuentas sobre el desarrollo y resultados del trabajo que se
ealiza en materia de educacioén civica en la entidad.

Prospectar y proponer calendario de visitas a las instituciones en la entidad}
ederativa para fomentar la cultura politico democratica.

1 Gestionar la vinculacién en materia de educacién civica con las instituciones enj
a entidad federativa para fomentar la cultura politico democratica.

Ejecutar las acciones que deriven de la suscripcion de convenios en materia deg
ducacion civica con las instituciones y autoridades en la entidad, orientados a
a promocién de la cultura politica democratica y la construccion de ciudadania.

Requisitos académicos

NiveldeEstudios  [Estudios de nivel Medio Superior

(GradodeAvance ~[Certificado

~ [Prefentemente Econémico-Administrativas.

Requisitos de Experiencia Profesional

ﬁésf"%expe:iencié - E 1 afio en los Ultimos 10 afios

Tipo de Competencia Grado de dominio
Innovacion 1
Iniciativa Personal 2
Vision Institucional 3
Manejo de la Adversidad UNICO

ﬁpo de Competencia Grado de dominio
Desarrollo de Talento 2
Negociacion 2
Planeacion y Organizacion 1
Direccién de Soluciones 2




!ﬁpo de Competencia

Grado de dominio







